
 

 
 

 

 

 

 

 

 

石川県では、県内中小企業における人手不足等の経営課題を解決するため、業務プロセスの改善や品質改 

善等に取組み、生産性の向上を図ろうとする中小企業等に対して、外部専門家の派遣を通じて、その対策の 

立案や実行後のフォローアップ等の支援を行う、「生産性向上トレーナー派遣制度」が創設されました。 

本会でも支援窓口として実施いたしますので、是非ご活用ください。 
 

□ 派遣対象：生産性向上に向けて「業務改善」「品質改善」に取り組む、県内に事業所を有する中小企業者 

□ 補助対象：専門家の「謝金及び旅費（中央会基準）」の２／３（事業者の方のご負担が１／３あります） 

□ １事業者につき年 15 回まで派遣できます 

※希望する専門家を派遣するなど、専門家によっては１／３以上のご負担をいただく場合がありますので、 

まずはご相談ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
      石川県中小企業団体中央会  

    
お問い 
合せ先 

①まずはご相談を 
●当会までご連絡ください。 

●自社の現況や課題の整理 

などを打ち合わせのうえ、 

お申し込みとなります。 

②専門家を派遣 
●課題に応じた専門家を派遣 

します。 

・中小企業診断士、技術士 

・現場改善コンサルタント 

・品質改善コンサルタント等 

③支援内容 
●自社の作業現場の現状や

課題の整理など 

●課題解決に向けた計画立

案・実行など 

●取組み状況の確認、フォロ

ーアップ等 

定についてのアドバイス 

など 

★生産性向上トレーナー派遣事業の流れ 

★支援の流れ 

  
  

 

 

課題整理 

○生産工程に無駄はないか 

 

○同業他社に比べて不良品

が多く発生していないか 

計画立案･実行 

○３Ｓ・５Ｓによるムダ取り 

○生産ラインの見直しによる

作業工程数の削減 

○データ分析による不良率

低減 

 

フォローアップ 

○取組み、改善状況の確認 

 

○実行段階で生じた疑問の

解消 

○改善状況を踏まえた新た

なアドバイス 

①３Ｓ・５Ｓ(整理・整頓・清掃・清潔・躾） 

② レイアウト変更  ③業務標準化  

④ リードタイム改善 ⑤設備・システム導入 

★業務改善例 

① 品質管理の改善 ②設備管理の改善  

③不良率の低減   ④ISO90001認証取得 

⑤ＨＡＣＣＰ認証取得                

★品質改善例 
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