
ＩＴ関連会社を経て、2007年に㈱ワークライフ・バランスに参画。2008年、

東京都新宿区「ワーク・ライフ・バランス推進企業認定制度」のメインコン

サルタントとして中小企業を対象に活躍。               

その後、財団法人生涯学習開発財団・認定コーチとして、働き方の見直しコ

ンサルティングにおいては、個人の業務特長や事情に配慮したきめ細やかな

フィードバックと提案、企業特性に寄り添ってのコンサルティングプラン構

築等を推進。各企業の状況にあわせて行う適切な助言等について定評があ

る。都市圏のみならず、地方においてもワークライフバランスを浸透させる

ことを目標に掲げ、わかりやすく伝える講師として、性別・年代を問わず高

い評価を得ている。                             

平成24年11月に開催した県主催経営指導者向けセミナー講師を務め、好評

を博した。 
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１ ワークライフバランスセミナー 

 （１）開催日時  平成２５年９月１１日（水）１３：３０ ～ １５：３０ 

 

 （２）開催場所  金沢市鞍月１丁目１番地 

石川県庁１４階 「１４０５会議室」 ※無料駐車場有り 

 

 （３）内容（予定）  講演と簡単なグループワーク 

テーマ：ＷＬＢを推進するにあたっての「管理職や従業員の意識変革」 

       講 師：株式会社ワーク・ライフバランス 

                コンサルタント  横山 真衣 氏 

        

（４）対   象  管理職・人事労務担当者など（参加無料） 

          定員：３０名 （定員になり次第、募集を締切します。） 

       

 

２  講師 

横山
よこやま

 真
ま

衣
い

氏  株式会社ワーク・ライフバランス（東京） コンサルタント 

 

 

３ その他 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ﾜｰｸﾗｲﾌﾊﾞﾗﾝｽとは：（平成 19 年６月「子供と家族を応援する日本」重点戦略検討会議より）  

個人が仕事上の責任を果たしつつ、結婚や育児をはじめとする家族形成のほか、介護

やキャリア形成、地域活動への参加等、個人や多様なライフスタイルの家族がライフ

ステージに応じた希望を実現できるようにすることである。 

 


