
こんなお悩みはありませんか？

・社員の意欲が上がらない。責任感やコミュニケーションもいま一つで、定着率も良くない。

・自社をアピールする材料が見当たらず、採用に苦戦している。

「いしかわ婚活応援企業」 になっていただくことで…

・社員が家庭を持つことで、意欲や責任感が向上し、定着率も良くなることが期待されます。

また、婚活を通じ、コミュニケーション力が向上すると言われています。

・「いしかわ婚活応援企業」に登録することで、採用の際、結婚や子育てにも配慮した
働きやすい会社であることをアピールできます。

具体的には、「いしかわ婚活応援企業」になると・・・

県・財団からのお知らせ等を、ご担当者（いしかわ企業版しあわせアドバイザー）

から社員へ周知していただきますが、

社員が他の会員企業の社員と簡単に交流会を開催できるようになります

（いしかわ結婚支援センターの専用交流サイトを利用できるようになります。）

※専用交流サイトのイメージ （ ご担当者の手間は殆どありません ）

社員向けライフプラン講座・研修会の支援が受けられます

若手社員向け婚活応援ガイドブックがもらえます

公益財団法人いしかわ結婚・子育て支援財団：いしかわ結婚支援センター
HP:https://www.i-oyacomi.net/kekkon/
TEL:076-255-1543 FAX:076-255-1544 E-Mail:zenkou@i-oyacomi.net
（〒920-8201 金沢市鞍月東2-1 県立総合看護専門学校内）

お申込み・お問い合わせ

「いしかわ婚活応援企業」を募集します
～若手社員の出会いや結婚を応援しませんか～

石川県・（公財）いしかわ結婚・子育て支援財団

いしかわ結婚支援センター

いしかわ婚活応援企業

専用交流サイト

企業のご担当者
（いしかわ企業版しあわせアドバイザー）

独身社員

情報提供 参加申込

流れ
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２

３

４

交流したい人数、日時、
内容を登録

交流会の
開催

交流会を開催

お相手グループを
検索・申込

日程調整などのやりとり

ＩＤ・パスワード発行

ログイン

身元確実の
安心感！



＜送付先＞

公益財団法人いしかわ結婚・子育て支援財団：いしかわ結婚支援センター（北国、善光）

FAX:076-255-1544 E-Mail:zenkou@i-oyacomi.net

企業、団体の名称
（フリガナ）

代表者 職・氏名

業種・事業の概要

従業員数
男性 人 女性 人 計 人

うち、独身者数
男性 人 女性 人 計 人

所在地
〒

電話番号

FAX番号

メールアドレス

ホームページアドレス

ご担当者 連絡先 住所：〒
所属・職・氏名：
電話： FAX：
E-mail：

取組内容

企業・団体内に担当者（いしかわ企業版しあわせアドバイザー）を置き、次のい
ずれかの取組を行います。お取り組みいただける内容をチェックして下さい。

□希望する社員の方に、県・財団等が行う婚活事業の情報提供、
参加呼びかけ
・「縁結びist」制度（財団が養成したボランティア「縁結びist」
（エンムスビスト）が独身男女のお見合いの仲介等を実施）
・婚活スクール（婚活支援の専門家が身だしなみや会話など婚活
ノウハウを指南）
・市町等が行う出会いイベント

□企業内や他の企業との交流会の開催
□その他、社員の結婚を応援する独自の取組

具体にご記入下さい

いしかわ企業版
しあわせアドバイザー

平成 年 月 日

「いしかわ婚活応援企業」認定申請書
（兼「いしかわ企業版しあわせアドバイザー」登録申込書）

次のとおり「いしかわ婚活応援企業」の認定について申請するとともに、
担当者（いしかわ企業版しあわせアドバイザー）の登録を申し込みます。



「いしかわ婚活応援企業」へのお申込のお願い 

～企業が結婚支援に取り組む意義について～ 
 

○ 本格的な人口減少時代を迎え、地方創生が叫ばれる中、今後も石川県内の

地域の活力を維持・向上させていくためには、自然減対策（少子化対策）

と社会減対策の両面から取組を進めることが必要です。 

○ そのため、自然減対策として、子どもの数を増やす「入口」とも言うべき

結婚に対する希望を後押ししていくことが大切と考えております。 

   ・将来的な結婚願望 約 70％ 

結婚していない理由 1 位：異性と巡り会う機会がない （H25 県民調査） 

   ・配偶者との出会いは、職場や仕事関連が多い  

1 位：友人・兄弟姉妹を通じて 29.7% 2 位：職場や仕事で 29.3% （H22 国調査） 

 

○ 従業員の結婚・婚活は、企業にとってもメリットがあり、 

 

離職防止につながる 

  

と言われております。 

※企業様向け結婚支援セミナーでの参加企業様の声（H27.11 月） 

・企業の結婚支援は、従業員の働きがいの向上につながる大切な取組だと分かった 

・婚活が、従業員の人格形成にもつながることが分かり、企業の結婚支援の必要性

を感じた  など 

   ・また、「いしかわ婚活応援企業」に登録することで、社員の結婚や子育

て環境にも配慮した、働きやすい会社であることを求人の際にアピー

ルすることもできます。 

○ ぜひ、企業の社会貢献の一つとして、「いしかわ婚活応援企業」にお申

込いただき、結婚支援にお取組いただきますようお願いいたします。 


