
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

★障害者雇用のポイントをご紹介し、障害者雇用への理解を深めていただきます。    
 13:30～14:50 セミナー 
  （障害の特性／職務設計から採用、定着までのステップ／事例紹介など） 
 15:00～16:00 企業同士の意見交換  など 

主催：石川県   共催：石川労働局、石川障害者職業センター 

★職場定着や職務設計のポイントなど、事例を交えてご紹介します。 
 13:30～14:50 セミナー 
  （職場定着・雇用管理のポイント／職務設計のポイント／事例紹介など） 
 15:00～16:00  企業同士の意見交換    など 

★申込書は裏面にあります。（必ず控えをコピーしておいてください。）★ 

申 込 締 切 日 

1月24日(金) 
定 員 に 達 し 
次 第 締 め 切 り 
と な り ま す 。 
( 先 着 順 ) 

                               株式会社アソウ・ヒューマニーセンターキャリア・コンサルタント 
      

                   二見 武志 氏 
 
                             

講師紹介 

プロフィール 
2005 年に就労困難な方への支援を実施したい想いから 

JOB プラザOSAKA を立ち上げ、責任者として障害者の 

就労支援や、企業向けの支援を開始。700 名以上の雇 

用・キャリア形成を支援する傍ら、自ら事業所内でも知的・
精神障害者を始め多くの障害者を雇用している。 

東京、大阪、広島などで活動、企業向け研修実績多数。 

障害者雇用に向けて、障害の特性、雇用管理上のポイントなど 
実務的なノウハウを紹介するとともに、企業同士の意見交換を 
行い、障害者雇用に対する理解を深めていただきます。 

１ｓｔ、２ｎｄステップともに 

   会場：石川県庁行政庁舎3階 301会議室 （金沢市鞍月1ー1） 

参加 
無料 



申込先：石川県商工労働部労働企画課 
               ＦＡＸ ： ０ ７ ６ － ２ ２ ５ － １ ５ ３ ４ 
申込締切： １月２４日（金） 各定員２０名(先着順) 

障害者雇用 企業向け 
ステップUPセミナー 

   会 場 

 石川県庁３階３０１会議室 

  （金沢市鞍月１丁目１番地） 
 

※申込み多数の場合は先着で締め切らせていただきますので予めご了承下さい。 

※ご記入いただきました個人情報は、石川県の障害者雇用関連事業以外の目的には使用いたしません。 

※セミナー参加以外の目的でのご参加はお断りいたします。 

お問い合わせ先：石川県商工労働部労働企画課 
担当：星澤、天谷 

      ＴＥＬ：076-225-1532 ＦＡＸ：076-225-1534 
         E-mail e191300a@pref.ishikawa.lg.jp 

（氏名）

（氏名）

　グループワークで意見交換したい内容をご記入ください（２つまで）

　　　・

　　　・

（例）・障害者雇用に取り組んだ（取り組もうとする）きっかけは？　

　　　・仕事は何をしてもらえばいい？（適正な職務設計について）

　　　・雇用管理の方法は？（指導方法・定着・昇進など）

　　　・他の社員（従業員）との関わり方は？　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　・・・ｅｔｃ

（職名）

ご連絡先

電 話 番 号 　　　　　　　　　　　　―　　　　　　　　　　―

FAX 番 号 　　　　　　　　　　　　―　　　　　　　　　　―

Ｅ メ ー ル

事業所名

住所
〒

ご担当者名
（※1企業当たり
２名様まで）

(所属部課)

（職名）

(所属部課)

   参  加  申  込  票

　ご希望の回にチェックを入れてください

　　　□　１stステップに参加 　　※主にはじめて障害者雇用に取り組まれる企業向け

　　　□　２ｎｄステップに参加 　　※主に障害者の雇用拡大に取り組まれる企業向け


